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• Mededelingen en status quo (Kees, VNG)

• Voordelen TKB2.0 (501/502) (Kees, VNG)

• Inventarisatie vragen leveranciers

• Toelichting vanuit de werkgroep iPGB (Marie Katrien, ZINL)

• Toelichting bericht-bedrijfsregels 501/502 (Bart, SVB))

• Masterplanning 2017 – PGB berichten (Kees, VNG)

• Vervolgafspraken

• Toelichting ZOK naar voren (Hester Heringa, Judith Meerburg, 
VNG)

Agenda



• Technische uitval TKB1.0 berichten (dec/jan):

– Nog steeds fouten in de bestandsnaam.

– Ook al wordt een contactpersoon niet gebruikt, door 
de XSD controle kan deze toch uitvallen.

• BAB (2016) Veeg-berichten worden medio april via het 
SVB-Portaal naar gemeenten verspreid. Wederom 
opsplitsing naar JW, WMO-HH en WMO-BG

• Vanaf medio juni periodieke distributie van BAB1.0-
berichten (Stuf2.1) via het GGK 

• Stuf2.1 per 12-6 !

Stand van zaken irt 1.0 berichten



• DSW gestart met bouw van budgethoudersportaal

• SVB gestart met TOP-6 investeringen

• Afstemming tussen interfaces SVB en DSW

• Per 1-11-2017 ondersteunt de SVB in productie de 
501/502 berichten (TKB2.0)

• 507/508 (BAB2.0) ondersteuning ook in Q4, mits ook 
verwerking door SW-leveranciers

• ZOK-bericht: ter afstemming

• Signaalbericht: in planning/afstemming

• Er komt geen(separaat) Vertegenwoordigers bericht

Stand van zaken – ICT (iPGB2.0)



• Voor de PGB-gerelateerde berichten wordt de 500-reeks in de 
iWmo, iWlz en iJw gebruikt

• Eén cliënt, één toekenning per bericht 

• 501/502 bevat vertegenwoordigings gegevens

• Zonder BSN geen bericht

• Geboortedatum kan en mag uit TKB2.0 en de BAB2.0

• Periode bij FunctieBudget

• 501/502 ook voor (partiële) mutaties te gebruiken

• Identificerend gegeven (nummer of Id) per klasse (bv. 
FunctieBudgetId, maar ook relatieId en AdresId)

Genomen besluiten - WG iPGB



• Indeling van de 501/502 is voor Wlz, WMO en 
JW generiek. Per wet tabellen voor 
procesinrichtingen (bv. Type van 
vertegenwoordiger)

• In de 501/502 wordt “RedenAanlevering” 
opgenomen. Deze geeft de intentie van de 
budgetverstrekker aan.

• Geboortedatum geen onderdeel van de 
501/502. BSN is leidend (i.c. BRP)

Voordelen 501/502 versus TKB1.0



• 501/502 bevat vier klassen:

– Toekenningsinformatie

– Budgetinformatie: per zorgfunctie, arrangement  
wordt voor bepaalde periode een budget toegekend

– Vertegenwoordigers informatie

– Correspondentie adres

Voordelen 501/502 versus TKB1.0



• Er wordt een budget per zorgfunctie toegekend: 

– 1 budgethouder kan 1 of N verstrekkers hebben

– 1 budgethouder kan 1 of N zorgfunctiebudgetten 
hebben

– 1 Zorgfunctie mag op hetzelfde moment maar 1 keer 
voorkomen in die periode;

– Meerdere verstrekkers mogen dezelfde zorgfunctie 
toekennen

Voordelen 501/502 versus TKB1.0



• Mogelijk om per zorgfunctiebudget een periode 
op te geven Ą budgetverstrekker krijgt meer 
flexibiliteit met het afgeven van budget

• Vanaf 501/502 intramaand budgetten 
toegestaan. Binnen dezelfde maand kan 
dezelfde zorgfunctie starten en stoppen, zolang 
er geen overlap is.

• Kalenderjaaroverschrijdende budgetten te 
gebruiken

Voordelen 501/502 versus TKB1.0



• Duiding type vertegenwoordiger  en afwijkend 
contactadres mogelijk

• Retourberichten-systematiek geïntroduceerd 
(incl. foutcodes)

Voordelen 501/502 versus TKB1.0



Inventarisatie vragen Leveranciers 



• Datamigratie/conversie traject (van TKB1.0 naar 
501/502 en andersom)?

• KTO-omgeving ook voor iPGB beschikbaar?

• TiS ook voor iPGB en bijbehorende scenario’s?

• …

• …

• ..

• ..

Mogelijke issues / vragen



Zie concept stukken Marie Katrien Litjens 
(Zorginstituut NL)  - versie 0.85

Vraag:

• Nu worden in de iStandaarden validatiefouten 
op condities en constraints teruggekoppeld met 
retourcode 0001. Welke argumenten kunnen zij 
aandragen om hier eventueel in de iPgb
berichten van af te wijken?

Toelichting 501/502, 507/508, XSD’s



Voorbeelden –Whiteboard (Bart Verwijst)

Toelichting bericht-bedrijfsregels 



Masterplanning iPGB2.0
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Resume

• Per medio juni mogelijkheden om 501 berichten 
te gaan testen tegen testvoorziening SVB 
(eventuele pilots zoeken)

• Aug/sept POC testen GGK-SVB mogelijk

• Per 1-11 ondersteunt SVB afhandeling 501/502 
(productie)

• Gezamenlijke inspanning nodig om zoveel 
mogelijk 501/502 ipv TKB1.0 voor 1-1-2018 te 
realiseren



Vragen & vervolgafspraken



ZOK naar voren

Hester Heringa, Judith Brugman

15 februari 2017



Brief staatssecretaris VS aan de 
Tweede Kamer (21 juni 2016)

• ά±ŜǊǎǘǊŜƪƪŜǊǎ ƪǊƛƧƎŜƴ ŘŀŀǊƻƳ ςzo stellen 
ketenpartijen voor ςhet voortouw bij de 
beoordeling van de zorgovereenkomst, inclusief de 
arbeidsrechtelijke toets die nu nog volledig door de 
SVB wordt uitgevoerd. Bovendien wordt de 
frontoffice, waar budgethouders vragen kunnen 
stellen over hun pgb, zoveel mogelijk verschoven 
van de SVB naar verstrekkers. Dit versterkt de 1-
loket-ƎŜŘŀŎƘǘŜΦέ

• TK, 2015-2016, 25 657, nr. 249.



Doelstelling project

• Voor gemeenten

• Zorginhoudelijke toets naar voren, en 

• Arbeidsrechtelijke toets naar voren, tenzij in 
het project t.a.v. de arbeidsrechtelijke toets 
blijkt dat dit niet wenselijk of haalbaar is cq
beter later in de tijd kan.



Huidige situatie 
V Na gesprek gemeente / beschikking en tkb / de budgethouder stuurt 

zijn haar ZOK op naar de SVB
• Via de portal, of
• Via reguliere post

V De SVB doet de arbeidsrechtelijke toets en plaatst de arbeidsrechtelijk 
goedgekeurde ZOK in de gemeente portal voor zorginhoudelijke 
goedkeuring door gemeente

V Gemeente keurt zorginhoudelijk

Dus: van budgethouder naar SVB, van SVB naar gemeenten, van gemeente 
naar SVB.

De ZOK kan arbeidsrechtelijk of administratief niet in orde zijn 
Resultaat: Ping-pong budgtehouder – SVB of zorginhoudelijk niet 

in orde (proces begint op nieuw).
Niet wenselijk, want loop in proces en veel extra werk en weinig zicht op 
vaardigheid budgethouder.



Potentiele nieuwe situaties (1)



Potentiele nieuwe situaties (2)



Planning 

• In het huidige PvA staat 1/10/17

• Echter: ZN haalt ook de arbeidsrechtelijke 
toets naar voren (NB zij doen de 
zorginhoudelijke toets reeds ‘aan de 
voorkant’) en hebben reeds aangegeven te 
willen schuiven naar 1/1/18

• Wellicht wordt het voor gemeenten ook 1/1/ 
18



Budgethoudersportaal

• De onzekerheid over de functionaliteiten van 
het budgethoudersportaal: hoe ‘breed’ en 
‘dik’ en de uitkomsten hieromtrent uit het 
OKR (16/2), BO (20/2) en / of de informatie 
van de staatssecretaris aan de Kamer (ca. 1 
maart) kunnen van grote invloed zijn op dit 
project.



Verzoek

• Om ruimte / capaciteit in te bouwen om in de 
najaarsrelease de wijzigingen en 
functionaliteiten ten behoeve van het naar 
voren halen van de ZOK te realiseren. 

• Indien gewenst zullen het project het 
leveranciersoverleg eens in de twee maanden 
op de hoogte houden van de voortgang van 
het project.


